
   
 

Die CABB Group ist eines der führenden Unternehmen in der Herstellung und Entwicklung von 
kundenspezifischen Wirkstoffen im Bereich Crop Science. CABB stellt ausserdem hochspezialisierte 
Inhaltsstoffe für Kunden aus der Life-Science und Performance-Materials-Branche her. Das Unternehmen 
betreibt sechs Produktionsstätten in Gersthofen und Knapsack (Deutschland), Pratteln (Schweiz), Kokkola 
(Finnland), Jining (China) und Galena (USA). Im Geschäftsjahr 2022 setzte die Gruppe mit rund 1.200 
Mitarbeitern etwa 755 Millionen Euro um. 

Für unsere Abteilung Finance & Controlling in Gersthofen (Bayern) oder Sulzbach (Hessen) suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n: 
 

(Junior) Controller*in (100 %) 
 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung bei der Erstellung der Monats-/Quartals-/Jahresabschlüsse (HGB und IAS/IFRS) 

• Einrichten eines aussagefähigen Informationssystems, in welchem sich inhaltliche Daten in Plan-, 
Ist- sowie Erwartungsrechnung entsprechen 

• Erstellen von Soll-Ist-Vergleichen für Umsatz, Kosten, Gewinn, Finanzen etc.  

• Analyse der Abweichungen und Diskussion der Ergebnisse mit den verantwortlichen Stellen sowie 
Erarbeitung von Alternativen zur Gegensteuerung. 

• Überwachen der aktuellen Kostenentwicklung sowie Erstellen von Berichten  

• Aktive Mitwirkung an der operativen Zielerreichung der Unternehmensgruppe durch 
betriebswirtschaftliche Problemlösungen auf Ebene der Einzelgesellschaften. 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften 

• Erste Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen (wünschenswert) 

• Detaillierte Kenntnisse der allg. Richtlinien/Vorschriften in Finance und Controlling 

• Hohe analytische Fähigkeit und großes Verantwortungsbewusstsein hinsichtlich korrekter 
Kostenplanung und -verrechnung sowie Kostenverfolgung 

• Erweiterte EDV-Kenntnisse (SAP Hana (CO und FI); Microsoft Office) 

• Selbständig, kommunikativ und mit hoher Einsatzbereitschaft und Durchsetzungsvermögen 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Wir bieten 

• Eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag der chemischen Industrie nebst 
Zusatzvergütungen und betrieblicher Altersvorsorge 

• Bis zu 50 % Homeoffice 

• Weiterbildungsmöglichkeiten (u.a. E-Learning) 

• Betriebsrestaurant und kostenlose Parkmöglichkeiten 

• Corporate Benefits 
 
Ihr Kontakt Ihr Arbeitsort 
CABB GmbH CABB GmbH 
www.cabb-chemicals.com  Otto-Volger-Str, 3c, 65843 Sulzbach oder 
Bewerbungen-DE@cabb-chemicals.com  Ludwig-Hermann-Straße 100, 86368
 Gersthofen 
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